
PwC viert zijn 
75e verjaardag
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Het begon allemaal 75 jaar geleden, in mei 1938, toen het 
eerste kantoor, Accountants & Belasting Consulenten van 
Vooren, zich vestigde op Curaçao aan de Madurostraat 6, 
tegen een huur van slechts 80 gulden per maand. Vanaf 
dat moment werd PwC (zoals het tegenwoordig heet) 
deel van de Curaçaose gemeenschap. 
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De eerste auditors waren Piet Laurijssen en Ko Blom, en 
later, Ph. Keller. Kort na de opening van het kantoor had het 
begin van de Tweede Wereldoorlog een grote impact op de 
onderneming in de Nederlandse Antillen. Gelukkig bood het 
werk in de regio, waaronder Suriname, Venezuela en Aruba, 
voldoende handel om het bedrijf draaiende te houden. Als 
gevolg van de personeelsschaarste tijdens de oorlog moest er 
veel moeite worden gedaan om genoeg personeel te behou-
den om de onderneming effi ciënt te laten werken. 
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Gesplitst
Als gevolg van veranderende wetgeving na 
de Tweede Wereldoorlog werden de fi s-
cale en audit taken gesplitst en onderge-
bracht in twee ondernemingen: Accountants 
& Belasting Consulenten van Vooren en 
Accountantskantoor Oudhoff en Besançon voor 
de audit-taken. De onderneming bleef groeien, 
zowel wat betreft de werklast als, daaruit 
voortvloeiend, personeel. Het was dus nodig 
om ook qua kantoorruimte uit te breiden. Van 
de Madurostraat verhuisden de kantoren naar 
locaties als Columbusstraat, De Ruyterkade, 
Pietermaai en uiteindelijk het Julianaplein, 
waar PwC nu is gevestigd. 

Veranderingen
Van 1938 tot heden is de bedrijfsnaam tal-
loze keren veranderd en zijn er in totaal 26 
partners geweest. De naamsveranderingen 
waren het gevolg van verschillende fusies 
in de loop der jaren. Vanaf Accountants & 
Belasting Consulenten van Vooren onder-
ging de onderneming diverse fusies met 
andere bedrijven, waarbij namen ontston-
den als Besançon Koppenberg & Co en Van 
Uden Besançon Koppenberg & Co. In 1988 
ging het bedrijf door als Van Dien & Co., in 
1989 als Deloitte Dijker van Dien, in 1990 
als Coopers & Lijbrand Dijker van Dien; in 
1992 als Coopers & Lijbrand en in 1998 als 
PricewaterhouseCoopers. De handelsnaam 
werd in september 2010 ingekort tot PwC als 
onderdeel van een groot rebranding traject, en 
die naam heeft het bedrijf vandaag de dag nog 
steeds.
Vanuit Curaçao opende de onderneming 
vestigingen op de andere eilanden van de 
Nederlandse Antillen: Aruba in 1948, St. 
Maarten in 1967 en Bonaire in 1994. In 1951 
werd een kantoor geopend in Caracas onder de 
naam Van Dien & Co.

Band
De band tussen de inwoners en bedrijven op de 
Benedenwindse Eilanden in Venezuela was zo 
goed dat er toestemming werd verleend om een 
fi liaal te openen in Caracas. In deze periode 
ontwikkelde de economie van Venezuela zich 
snel als gevolg van grootschalige economische 
activiteiten, waaronder de productie van olie 
en ijzererts. Minder dan zeven jaar later, in 
1958, stortte de economie van Venezuela in 
vanwege de turbulente politieke situatie. Dit 

had een nadelige invloed op het kantoor van de 
onderneming in Caracas, dat een aanzienlijke 
groei had doorgemaakt met cliënten in Zuid-
Amerikaanse landen zoals Ecuador en Peru. De 
verslechtering van de economische situatie in 
Venezuela maakte het noodzakelijk om het per-
soneelsbestand in dat kantoor in te krimpen, en 
het bedrijf was genoodzaakt om kantoorruimte 
te delen met de buitenlandse onderneming DH 
& S. Enkele jaren later verbeterde de econo-
mie enigszins, maar de concurrentie nam ook 
toe. In 1975 werd Fred Stumeyer partner en hij 
beheerde het kantoor in Caracas. Echter, toen 
Stumeyer in  1981 overleed, werd besloten dat 
het kantoor kon worden overgenomen door DH 
& S; dit betekende dus het einde van de vesti-
ging van Van Dien & Co. in Venezuela. 

Niet verslagen
Op 30 mei 1969, de dag van de grote opstand op 
Curaçao, was de onderneming gevestigd aan de 
Columbusstraat. Hoewel het kantoorpand zich 

niet bevond in het centrum van de rellen, werd 
een auto die geparkeerd stond voor het pand 
in brand gestoken en dit had tot gevolg dat het 
gehele pand afbrandde. Er kon maar heel wei-
nig uit het vuur gered worden en veel documen-
ten gingen verloren, waaronder de archieven 
met de geschiedenis van PwC, zodat het bestu-
deren van de geschiedenis van de onderneming 
meer recherchewerk werd.
De onderneming had nog vele jaren last van 
de nasleep van de ramp, maar hij was niet 
verslagen. Van de Columbusstraat verhuisde 
het bedrijf tijdelijk naar een pand aan de De 
Ruyterkade. Een jaar later was het afgebrande 
gebouw aan de Columbusstraat gedeeltelijk 

hersteld, zodat het bedrijf terug kon keren 
naar zijn vroegere locatie; kort daarna werd de 
gehele renovatie van het gebouw afgerond.  

Nieuw pand
Op 29 september 1984 werd het nieuwe pand 
op Pietermaai 20A van PwC, dat toen Van 
Dien & Co. heette, symbolisch geopend door 
de toenmalige gouverneur van de Nederlandse 
Antillen, prof. dr. René Römer, samen met JJ 
Goedhart R.A, die in die tijd de voorzitter was 
van de partnership. Dit kantoor bood ruimte 
aan 30 personen, en had daarnaast een kamertje 
voor de kopieermachine, een bibliotheek en een 
brandveilige safe voor het archief. Tevens was 
er een vergaderzaal en een wachtruimte met 
een receptiebalie.
PricewaterhouseCoopers kwam tot stand in 
1998 toen Coopers & Lybrand fuseerde met 
Price Waterhouse in een poging om een schaal-
grootte te realiseren die de nieuwe fi rma in een 
andere klasse zou plaatsen. In dat zelfde jaar 
vond de offi ciële opening plaats van het nieuwe 
gebouw van PricewaterhouseCoopers aan het 
Julianaplein. Daar zit PwC tot op de dag van 
vandaag, waarbij het twee van de panden bezet 
op Julianaplein 38, waarin ongeveer 85 mede-
werkers werken.

Zelfs met alle veranderingen in de loop der 
jaren is de organisatie-cultuur van PwC een 
constante factor gebleven. Deze cultuur is 
gebaseerd op integriteit, ondernemingszin, 
professionalisme en maatschappelijke verant-
woordelijkheid. Het vieren van de 75e verjaar-
dag van de onderneming op Curaçao zou niet 
mogelijk geweest zijn zonder zijn cliënten en 
personeel. 
In de komende jaren zullen er ongetwijfeld 
nog meer veranderingen en uitdagingen zijn, 
op economisch en fi nancieel gebied, lokaal en 
mondiaal. De focus van de onderneming blijft 
echter altijd gericht op de cliënten en de mede-
werkers. 

PwC is een netwerk van fi rma’s in 157 landen en biedt 

werk aan meer dan 184.000 mensen. De onderneming 

biedt een breed scala aan fi nanciële en consultancy 

diensten zoals  internationale planning en structurering 

op belastingtechnisch gebied ; verzekeringen en accoun-

tancy; strategie, human resource en IT-adviesdiensten en 

administratieve en payrolling diensten. 
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“Zelfs met alle 
veranderingen in de 
loop der jaren is de 
organisatie-cultuur van 
PwC een constante 
factor gebleven.“ 
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