
Volgens Westendorff zet de crisis je als onder-
nemer met beide benen op de grond. “Je bent 
van elkaar afhankelijk, dat creëert solidariteit. 
Tevens biedt het je de kans om een nieuwe 
stip op de horizon te zetten door goed na te 
denken over je toekomstige bedrijfsstrategie. 
Dat was ook mijn boodschap tijdens de opna-
mes voor het RTL Z-programma ‘Samen Sterk’ 
met Myrna Goossen dat op 13 juni werd uit-
gezonden. Ik zat aan tafel met enkele andere 
ondernemers om te vertellen hoe we omgaan 
met de coronacrisis. Toen bleek dat verschil-
lende bedrijven toch heel veel raakvlakken 
kunnen hebben.”

CERTIFICERINGEN
Archive-IT  helpt het mkb, ziekenhuizen, 
dienstverlenende bedrijven zoals advoca-
ten- en notariskantoren, maar ook produc-
tie- en logistieke bedrijven met het opslaan, 
digitaliseren en beheren van hun archief. Voor 
zowel fysieke als digitale documenten is de 

informatiebeveiliging gewaarborgd dankzij 
diverse certificeringen die zijn afgegeven na 
onafhankelijke audits. “We onderscheiden 
meerdere typen klanten. De eerste groep klan-
ten heeft bij wijze van spreken een papieren 
archief dat veel ruimte in beslag neemt. Deze 
klanten kunnen hun archief bij Archive-IT op-
slaan in een beveiligde omgeving. Met behulp 
van Scanning on Demand kan een specifiek 
dossier binnen 1,5 uur worden gedigitali-
seerd en toegestuurd.  Naast het bewaren van 
archieven is het ook mogelijk om archiefstuk-
ken te vernietigen, bijvoorbeeld wanneer de 
bewaartermijn is verstreken.”

DIGITALISERING EN 
DIGITALE ARCHIVERING
De tweede groep klanten heeft behoefte aan 
een volledig gedigitaliseerd archief. Zo zorgt 
Archive-IT voor een zorgvuldige digitalisering 
van papier naar digitaal. Maar ze gaan veel 
verder dan dat. Want wat als het eenmaal 

digitaal is? Of wat te doen met documenten/
bestanden die al digitaal zijn? Een gebruiks-
vriendelijk digitaal archiveringssysteem 
is de oplossing. Dankzij metadata kunnen 
documenten digitaal zo worden geordend 
dat er dwars door alle dossiers naar bepaal-
de informatie kan worden gezocht. “Neem 
bijvoorbeeld ziekenhuizen die een enorme 
hoeveelheid dossiers in hun patiëntinfor-
matiesysteem hebben. Door dit op de juiste 
manier te archiveren kun je hele interessante 
informatie extraheren. Ook kan er een volledig 
retentiebeleid op losgelaten worden, zodat 
documenten conform de wettelijke kaders 
bewaard- en dus ook vernietigd worden. Zo 
houdt men digitaal overzicht. “ 

OVER DE GRENS
Doordat bedrijven de afgelopen maanden wat 
meer tijd hadden om na te denken over hun 
archiefbeheer, was april volgens Westendorff 
een topmaand. Ook wordt er druk gewerkt 
aan uitbreiding over de grens. “De benade-
ring van de Belgische en Franse markt begint 
zijn vruchten af te werpen. Franse organisa-
ties zoals ziekenhuizen waren eerst niet zo 
happig op het extern opslaan van gegevens 
en de digitalisering hiervan, maar beginnen 
nu overstag te gaan. Begin 2021 gaan we 
uitbreiden richting de Duitse markt. Daarvoor 
bouwen we vlak over de grens in Brüggen een 
pand voor archiefopslag. Als je bedenkt dat 
Archive-IT is voortgekomen uit Jalema – de 
wereld van fysieke mappen – heeft de wereld 
van het archiveren flinke stappen gemaakt, al 
blijft het principe hetzelfde. Je ziet nog steeds 
je dossier voor je, maar dan digitaal.”

www.archive-it.nl

ARCHIVE-IT ZIET KANSEN IN 
VERANDERENDE WERELD

Het coronavirus heeft ook op de wereld van digitaal archiveren een grote 
impact. Joan Westendorff, CEO van archiefbeheerspecialist Archive-IT 

uit Reuver, ziet gelukkig kansen voor zijn bedrijf. Niet alleen staat er een 
grote internationale uitbreiding op de planning, ook de nationale klanten 

beseffen meer en meer dat (digitale) archivering essentieel is voor een goede 
informatiehuishouding die voldoet aan wet- en regelgeving (AVG). 

OVERZICHTELIJK DIGITAAL ARCHIVEREN
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HELFT NEDERLANDERS 
STOORT ZICH AAN 
ONVERZORGDE 
COLLEGA’S TIJDENS 
VIDEOCALL
Maar liefst 51 procent van de Nederlanders 
ergert zich aan collega’s die tijdens een digi-
taal overleg onverzorgd voor de camera zit-
ten. Dit blijkt uit onderzoek van VPNdiensten.
nl onder 1.506 werkende Nederlanders, 
uitgevoerd door Panelinzicht. Volgens een 
aanzienlijk gedeelte van de ondervraagden 
leidt werken op afstand niet alleen tot ver-
slonzing, maar heeft het ook invloed op het 
onderlinge vertrouwen. Zo denkt een derde 
van hen dat hun collega’s door de fysieke 
afstand de bedrijfsregels minder serieus 
nemen. Vooral mannen tot 35 jaar verdenken 
hun thuiswerkende collega’s ervan de regels 
aan de laars te lappen (47 procent). Onder 
hun vrouwelijke leeftijdsgenoten bedraagt dit 
percentage slechts 27 procent. Over onver-
zorgde collega’s zijn mannen en vrouwen 
eensgezind: zowel de helft van de mannen 
(52 procent) als van de vrouwen (50 procent) 
noemt een collega die ongewassen incheckt 
tijdens een videocall, onprofessioneel. 

STUDENTEN ADVISEREN 
ONDERNEMERS IN 
'LAW CLINIC'
De Utrecht Law Clinic brengt binnenkort talent-
volle rechtenstudenten en jonge ondernemingen 
bij elkaar. Het is een initiatief van de Universiteit 
Utrecht en Van Benthem & Keulen advocaten 
en notariaat. De Utrecht Law Clinic richt zich op 
start-ups en scale-ups in de provincie Utrecht. 
Rechtenstudenten doen waardevolle werkerva-
ring op en ondernemers worden geholpen met 
gedegen juridische adviezen of met bijstand in een 
juridische procedure. Dit alles onder professionele 
pro bono begeleiding van docenten rechtsgeleerd-
heid van de Universiteit Utrecht en de juridische 
professionals van Van Benthem & Keulen. De 
twee partners zoeken bewust de verbinding met 
de maatschappij. Willem Janssen, docent rechts-
geleerdheid: “Deze vorm van leren, deelname 
aan een clinic en juridisch advies geven aan echte 
cliënten, speelt wereldwijd een groeiende rol in 
rechtenonderwijs. Tegelijkertijd bouwt de clinic 
binnen het departement Rechtsgeleerdheid van 
de Universiteit Utrecht voort op een traditie van 
maatschappelijk engagement bij wetenschappers 
en studenten.” Ook bij Van Benthem & Keulen 
staat maatschappelijke betrokkenheid hoog in 
het vaandel. Directeur Johan Koggink en Partner/
Advocaat Marcel Ruygvoorn: “Wij geloven dat 
Legal start met juridische topkwaliteit. Onze markt 
vraagt tegelijkertijd naar duurzame oplossingen 
en innovatieve toepassingen. Gevorderde rech-
tenstudenten en experts uit de praktijk kunnen 
elkaar versterken, samen de bestaande juridische 
kennis verrijken en verbinden met de juridische 
uitdagingen van start-ups en scale-ups.”

NIEUW 
LOCATIECONCEPT 
'SCALA' BIJ 
JAARBEURS
 
Geïnspireerd door het wereldbe-
roemde theater La Scala heeft 
Jaarbeurs in samenwerking met 
partners IINII, Fraai Projecten, 
Coreworks en Mertens AVR een nieuw 
locatieconcept ontwikkeld. In SCALA 
kunnen maximaal 650 personen 
coronaproof samenkomen tijdens cor-
porate events, congressen en culturele 
voorstellingen. SCALA is in samen-
werking met deze partners ontstaan 
en faciliteert in het organiseren van 
impactvolle veilige live ontmoetingen. 
Deze zomer wordt SCALA gebouwd 
in het Event & Exhibition Centre van 
Jaarbeurs, zodat organisatoren vanaf 
26 september 2020 tot en met 31 
december 2020 gebruik kunnen 
maken van dit tijdelijke concept. Het 
betreft een kant-en-klare constructie 
waarbij het een kwestie is van plug 
& play. Organisatoren kunnen een 
eigen invulling aan de locatie geven. 
SCALA bestaat uit drie verdiepingen 
met 129 loges, aparte trapopgangen 
en wandelpaden. Hiermee wordt een 
intieme setting gecreëerd waarbij 
iedereen veilig vanuit een eigen loge 
dichtbij het podium zit. Vertical seating 
brengt de beleving dichtbij, waardoor 
alles de onverdeelde aandacht krijgt 
die het verdient. 

BUSINESS FLITSEN


