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Met de geschiedenis 
meegegroeide gastvrijheid!

Gastvrij ervaring!
De medewerkers zijn ervaren en enthousi-
ast om de gast van begin tot eind te verzor-
gen. Genereal manager Marcel Andeweg: 
“Je moet het samen doen. Ik wil niet bin-
nen de kaders van het hotel blijven denken. 
We denken samen mee en de groep mede-
werkers die ik om me heen heb, begrijpt 
dat. Hier vind je een team dat ervoor gaat 
en niets te gek vindt. Inmiddels weten al 
velen hun weg naar Maarsbergen weer te 
vinden. Ook vanuit de regio. Gelukkig mo-
gen wij steeds vaker bedrijven uit Veenen-
daal, Scherpenzeel en Renswoude ontvan-

gen, zowel in ons vergadercentrum en als 
hotelgasten."

‘Voor mij is niets 
te gek’

Niet standaard
Het hotel richt zich voornamelijk op de 
zakelijke markt. Er is gekozen voor een 
opzet waarbij de zakelijke reiziger altijd 
uit de voeten kan. “We hebben hier acht 
vergaderzalen en negentig kamers, die 
voor alle type bijeenkomsten en voor elke 

reiziger het beste biedt voor het doel dat 
ze nastreven”, zegt Andeweg. 
De zalen variëren van luxe boardrooms 
tot state-of-the-art vergaderzalen. Het ho-
tel beschikte over de zogenaamde ‘Green 
key’, een keurmerk voor hotels en con-
grescentra die Maatschappelijk Verant-
woord Ondernemen. Andeweg: “We heb-
ben er al met de bouw voor gekozen om 
gelijk alle technische snufjes aan te bie-
den. We hebben smartboards in de zalen 
en we zijn heel trots dat we een directe 
glasvezelverbinding hebben aangelegd 
die wij alleen beheren. Mochten er mul-
timediale streams gewenst zijn, dan kan 
de gast hier direct inprikken.”
Ook voor de kamers geldt dat iedere rei-
ziger en elke portemonnee hier de juiste 
kamer vindt. “Ik houd niet van het 
woord ‘standaard’ want wij leveren geen 
standaard kamers. Wij bieden zeer com-
fortabele kamers. De businesssuites zijn 

Amrâth hotel Maarsbergen

Wie kan het zich niet herinneren. Motel Maarsbergen, gelegen 
aan de A12. Maar de herinnering blijft en er is, als een phoenix, 
een hotel herrezen wat in 2010 is geopend. Het compleet ver-
nieuwd concept slaat aan en de gasten waarderen het prima in-
gerichte hotel met haar complete vergader faciliteiten.
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Amrâth Hôtels
Ambiance, élégance en raffinement zijn de sleutel-
woorden van de zestien hotels van de Amrâth hotel-
groep. Deze sterk groeiende Nederlandse keten 
beschikt met haar karakteristieke drie-, vier- en vijf-
sterrenhotels over 1.337 ruime en comfortabele ka-
mers en zij biedt met een omzet van 40 miljoen euro 
werk aan zo'n 450 enthousiaste en servicegerichte 
medewerkers. In 2010 is Hotel Maarsbergen nieuw 
geopend. Het paradepaardje is het Grand Hotel 
Amrâth Amsterdam, gevestigd in het Scheepvaart-
huis dat, krap een jaar na de opening in juni 2007, al 
een prominente rol speelde in het rijtje van de Am-
sterdamse tophotels. Alle Amrâth hotels liggen op 
en beneden de lijn Alkmaar – Nijmegen, met een 
statutaire vestiging in Maastricht. Amrâth Hôtels en 
het vastgoed is eigendom van de familie Van Eijl.
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nog weer luxer en ruimer. Tot slot heb-
ben we natuurlijk een zeer luxueuze 
bruidsuite. Parkeren en internet zijn na-
tuurlijk gewoon gratis."
  

‘ik houd niet van het 
woord standaard’

unieke locatie
Het hotel maakt uit van de Amrâth groep 
die in Nederland zestien hotels runt. Iede-
re locatie heeft zijn eigen specialiteit, look 
en feel. “Wij zijn zelfstandig in de wijze 
waarop wij onze hotels aansturen. Maar 
we genieten wel de voordelen van collec-
tieve inkoop en centrale administratie. Wat 
ons vak niet is wordt voor ons door een ei-
gen team van specialisten gedaan. Hier-

door kunnen wij alle tijd besteden aan on-
ze gasten."

Amrâth Hotels en Restaurants besloot de 
nieuwbouw op deze locatie dusdanig te 
plannen dat het gelijk zou vallen met de 
herinrichting van de A12. "Gelukkig was 
het hotel op tijd klaar maar realiseren wij 
ons terdege dat we iedereen weer goed 
moeten laten weten dat we zo prima be-
reikbaar zijn. Veenendaal is nu zo dicht-
bij!" 

Outdoor
De centrale ligging maakt Hotel Maars-
bergen tot een ideale plek om met een be-
drijfsmeeting neer te strijken. “We zitten 
hier naast de A12, zeer centraal op de 
Utrechtse Heuvelrug. Tevens zitten we 

hier voldoende afgelegen om ervoor te 
zorgen dat deelnemers van congressen, 
opleidingen of vergaderingen niet ’s 
avonds op stap gaan. Dat is toch ook wat 
bedrijven willen als ze iets organiseren. 
Iedereen kan hier in het hotel blijven en 
wij bieden ook in het huis een gezellig ca-
fé waar ’s avonds geborreld kan worden.”

Naast een informele borrel zijn er tal van 
mogelijkheden om de vergadertafel even 
achter je te laten. Een stukje teambuilding 
en recreatie horen vaak tot het pakket dat 
Hotel Maarsbergen aanbiedt. “De 
Utrechtse Heuvelrug heeft zoveel te bie-
den. Onlangs mochten wij een groot 
event verzorgen voor een fiscale dienst-
verlener. Samen met Kasteel Amerongen 
en een heleboel solexen hebben we er-
voor gezorgd dat men deze bijeenkomst 
nooit vergeet”, zegt Andeweg. 

“Wat mij betreft is de sky the limit”, zegt 
Andeweg als hij vooruit kijkt naar de toe-
komst. “We zetten ons hier neer als een 
serieuze MICE-locatie waar eigenlijk al-
les mogelijk is. Het gaat uiteindelijk om 
de gast en die moet ons boven in de loca-
tielijst hebben staan. Wij bieden de juiste 
service voor de juiste prijs. De gasten van 
Amrâth Hotel Maarsbergen kunnen reke-
nen op de beste service door het hele tra-
ject, van het aanvragen van de offerte tot 
de uiteindelijke factuur. We denken mee 
en dragen suggesties aan. Of het nu een 
extra kop koffie is bij de vergadering of 
een compleet event met 200 gasten; wij 
gaan ervoor en iedereen kan rekenen op 
persoonlijke aandacht.” 

www.amrathhotels.com
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